Mindset Global Partners

Liderando el cambio sostenible en América Latina

Transformando organizaciones para un futuro sostenible

Mindset Global Partners (MGP) esta a la vanguardia de la transformacion sustentable en
América Latina, aprovechando una combinacién unica de psicologia organizacional,
innovacion e inteligencia artificial. Nuestra misiéon es empoderar a las organizaciones
para que lideren un cambio transformador, asegurando un equilibrio entre el crecimiento
econémico, la responsabilidad social y el cuidado del medio ambiente.

Diferenciadores fundamentales

1. Transformaciéon impulsada por un propésito: MGP se compromete a crear un cambio
sistémico en lugar de una mera adaptacion, garantizando que la transformacion se
alinee con los propdsitos y valores fundamentales de nuestros clientes.

2. Enfoque holistico: integramos estrategias centradas en el ser humano, creatividad
innovadora y eficiencia impulsada por IA para desarrollar soluciones integrales que
aborden multiples facetas de las necesidades organizacionales.

3. Experiencia regional: Nuestro profundo conocimiento del diverso panorama cultural y
econémico de América Latina nos permite disefiar soluciones que sean relevantes e
impactantes.

4. Compromiso de Triple Impacto: Los proyectos estan disefiados para alinearse con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas, garantizando un
enfoque equilibrado que considere factores econémicos, sociales y ambientales.

5. Modelo de co-creacion: Nos asociamos con los clientes en igualdad de condiciones,
disefiando de forma colaborativa soluciones a medida que abordan desafios y
oportunidades organizacionales especificos.

6. Empoderamiento femenino: Al promover activamente la equidad de género, MGP
integra los Principios de Empoderamiento de las Mujeres dentro de nuestros marcos
de liderazgo y operativos.

Servicios

1. Estrategia de sostenibilidad
o Alinear las operaciones con los ODS, medir la huella de carbono e implementar
practicas de economia circular.
2. Transformacion digital



o Facilite la adopcién de IA ética, optimice los procesos y mejore las experiencias de
los clientes.

3. Desarrollo de liderazgo
o Ofrecer programas enfocados en liderazgo consciente, inteligencia emocional y

habilidades de resolucion de conflictos.

4. |A responsable
o Desarrollar marcos éticos, mitigar riesgos y proporcionar gobernanza para la

implementacion de IA.

Metodologia y herramientas

e Marcos agiles: utilice Design Thinking, Lean Startup y metodologias agiles para
fomentar la innovacién.
e Herramientas clave:
o EFQM: Evaluar y mejorar la excelencia organizacional.
o Objetivos de Desarrollo Interno (IDG): Desarrollar capacidades internas para un
crecimiento sostenido.
o Principios de Empoderamiento de las Mujeres (WEPs): Promover la equidad de
género dentro de las organizaciones.
o Analisis de inteligencia artificial: utilice la toma de decisiones basada en datos
para desarrollar estrategias informadas.

Experiencia notable
MGP ha colaborado con éxito con una variedad de clientes de diferentes sectores, incluidos:

e Organismos Internacionales: Colaboraciéon con entidades como BID, OIT y la Alianza
del Pacifico.

e Gobiernos: Trabajé con el Ministerio de Ciencia de Chile, universidades peruanas y
centros de innovacién argentinos.

e Sector privado: Asistencia a nuevas empresas tecnolégicas como Proyecto Luminoso,
pymes y corporaciones como Bank Rakyat Indonesia.

¢ Iniciativas de Impacto Social: Apoyo a proyectos con enfoque de género como
Technovation Girls Chile y la Escuela de Mujeres Emprendedoras de Sercotec.

Beneficios clave para los clientes

e Resultados mensurables: Implementar estrategias respaldadas por datos que
rastreen el ROl y el impacto.

e Redes estratégicas: brindar acceso a asociaciones globales, mejorando oportunidades
y colaboraciones.

e Innovacién ética: garantizar una integracion segura de la IA, cumpliendo estandares
globales como los de la Cumbre de Etica de la IA de Montevideo.

e Liderazgo empoderado: Desarrollar mejores habilidades de comunicacion,
colaboracion y resoluciéon de conflictos dentro de las organizaciones.
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Mision, Vision y Valores

e Mision: Empoderar a las organizaciones para liderar el cambio a través de lalAy el
desarrollo humano.

e Vision: Un mundo donde las personas y las organizaciones prosperen en armonia con
la tecnologia.

e Valores: Respaldados por la innovacidn, la sostenibilidad, la equidad, la colaboraciéony
la excelencia.

é¢Por qué elegir a MGP? Mindset Global Partners se destaca por unir el potencial humano
con tecnologia de vanguardia, abordando los desafios inicos de América Latina. Nuestra
trayectoria comprobada en la co-creacion de soluciones éticas y escalables nos posiciona
como lideres en transformacién organizacional sostenible. Para obtener mas detalles o
consultas personalizadas, explore la experiencia de MGP a través de las historias de éxito
de nuestros clientes y las asociaciones regionales.



